
[omo] POS ]JEi5[iJi'mFir
Tanggal Pembuatan 2l l,ptil 2022
Tanqqal Revisi
Tanqqal Efektif 9 r"1er 2022 tt . I

Dirahkan Oteh

1991021 t'<
I{ada POS rlsufnffi'' f

oasar Hu m: Pelakgana:
1. Undang-Undang Republk tndonesia Nornor 5 Tahun 2014 entarB Apardtur Slpll

Negara.
2. Peratursn Pemedntah tlo.nor ll Tatlun 2017 tentang ManalerYEn Pegawai

Negeri Sitil.
3. Pe6turan Pemerinbh Nornor 49 Tdlun 2018 Entang MarEjernen Pegawai

Pemerintah DengBn Perjan lan Kerja.
4. Peraturan Menteri Pendklikan dan Kebudayaan Norbr 102 tahun 2014 tentang

ftndlrian, Organisasi, dan Tata Keija Politeknk Neg€ri Cilacap.

5. PeGturdn Menteri Keuangan Nomor 85/PMK.05/2017 tentarc Tata Cara

Pernbafaran t ang Lembur bagi Pegawai non-ASN, Sa@am, Fengetnudi, P€tuqBs

Keberglhan dan Prdmu Bakti.

l. MenEhaml Peraturan Kepegawaian;

2. Mernahami *rrdn terlang Keria Lernbur.

Keterkaitan: Peralatan/ Perhngkapnn :

l. POS Pelaporan kehadiran pegawai

2. POS Sunt Masuk
1.

2.
3.
4.
5.
6.

Formulir Pengajuan Surat Perlnt h Kerja Lembur
Formulir taporan Pelaksanaan Keria Lembur
taporan Kehadi6n Pegawai

Datur Hadir Lembur
KornDuter
Internet

Periaoatan : Pencatatan Pendataan :

Pelaksana bertanggung jawab at s pelaksanaan aktivitas yang telah dibakukan dan

ditetapkan.

Dicatat dan didata dalam arsip kepegawaian

POLITEXl{IK NEGERI CILACAP
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